ZARZADZENIE NR 29/2023

Woéjta Gminy Wielgie
z dnia 24.04.2023r.
w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Zespotu Placéwek Oswiatowych w Wielgiem.

Na podstawie art. 63 ust.1 i10 wzw. zart. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2021r. poz. 1082 ze zm.), art. 30
ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2023r.
poz. 40 ze zm.), oraz zgodnie § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11.08.2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.
U. z 2021r. poz.1428) zarzgdzam, co nastepuje:
§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych
w Wielgiem — ul. Szkolna 5, 87-603 Wielgie
§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami
okreslonymi w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej.
§ 4. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Gminy
w Wielgiem oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie.
§ 5. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie sekretarzowi gminy.
§ 6. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Wielgie

Tadeusz Wiewiorski



Zatacznik do Zarzadzenia nr 29 /2023
Woéjta Gminy Wielgie
z dnia 29.04.2023r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Wielgie

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Placéwek

Oswiatowych w Wielgiem adres: ul. Szkolna 5, 87-603 Wielgie.

Organ prowadzgcy ww. szkét: Gmina Wielgie adres: ul. Starowiejska 8, 87-603

Wielgie

1.

Do konkursu moze przystgpi¢é osoba, ktdéra spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2021r. poz. 1449).

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania
i rozwoju szkoty (zespotu placéwek oswiatowych)
2) zyciorys zopisem  przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy
w szczegolnosci informacie o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub
b) stazu pracy dydaktycznej -  wprzypadku nauczyciela
akademickiego albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -
w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
e imie (imiona) i nazwisko,
e date i miejsce urodzenia,
e obywatelstwo,
e miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z oryginatem kopie

dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy,
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o ktorym mowa w pkt. 2) lit. a-c, Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych  okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,
w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia
studibw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $Swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢
z oryginatem Kopii:

e dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.
U. 22021 r. poz. 672), lub

e dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia
polska, lub

e dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu
ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem Kkopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego Iub postepowanie
dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10)o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkciji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.z 2021r. poz. 289
zezm.);

11)oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1

i 3austawy z18.10.2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
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organow bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U.z2023r. poz.342) - w przypadku kandydata
urodzonego przed dniem 1.08.1972r.;

12)poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego -
w przypadku nauczyciela;

13)poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2021r. poz. 1762 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2023r. poz. 742, ze zm.);

15)o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzysta w petni z praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Placéwek
Oswiatowych w Wielgiem”, w terminie do dnia 09 maja 2023r. do godz.15%
w pokoju nr 18 (sekretariat) Urzedu Gminy w Wielgiem ul. Starowiejska 8.
W przypadku ofert przesytanych pocztg na adres: Urzad Gminy w Wielgiem ul.
Starowiejska 8, 87-603 Wielgie - decyduje data wptywu ofert do Urzedu Gminy
Wielgie.

W przypadku podania nr telefonu prosze o wyrazenie zgody na przetwarzanie
danych osobowych poprzez wypetnienie i podpisanie zatgczonego formularza
,Zgoda na przetwarzanie danych osobowych”

4. Nie dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Wielgie.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie.

7. Na zadanie Woéjta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentoéw, o ktorych mowa wust. 2 pkt4-7, 12, 13. Ponadto przed

przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
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https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT

konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdac¢ przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc¢
oraz posiadane obywatelstwo.

. Szczegoétowe informacje dotyczgce konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy
w Wielgiem tel. 54 2897380.

Wojt Gminy Wielgie

Tadeusz Wiewiorski



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.4.2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informuje, Ze:

1.

2.

3.

b

Administrator danych -administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Wielgie z siedziba
w Wielgiem, ul. Starowiejska 8, ktorej organem wykonawczym jest Wojt Gminy Wielgie

Inspektor ochrony danych - dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Gminie Wielgie: e-mail:
iod@wielgie.pl

Pani/Pana Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a i ¢ ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODO), w celu zwigzanym z przeprowadzeniem
postgpowania konkursowego zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowe;j

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.

Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda przez okres pigciu lat.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami,
przyshuguja Pani/Panu nast¢pujace prawa:

e dostepu do tresci danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, o ktérym mowa w art. 15 RODO

e sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO

e usunigcia danych, o ktorym mowa w art. 17 RODO, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody;
w pozostatych przypadkach, w ktorych Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie
przepiséw prawa, dane mogg by¢ usunicte po zakonczeniu okresu archiwizacji;

e 7adania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych, o ktorym mowa w art. 18 RODO
z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa art. 18 ust. 2 ;

e prawo do przenoszenia danych — o ktorym mowa w art. 20 RODO dotyczy danych przetwarzanych
na podstawie Pani/Pana zgody, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to przypadkdéw, w ktorych
Administrator posiada uprawnienie do przetwarzania danych na podstawie przepisow prawa.

e wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, o ktorym mowa w art. 21 RODO,
z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to przypadkow, w ktorych Administrator posiada uprawnienie do
przetwarzania danych na podstawie przepisow prawa.

Osoba ktorej dane przetwarzane sa na podstawie zgody wyrazonej przez t¢ osobe ma prawo
do cofnigecia tej zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno§¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofni¢ciem, z zastrzezeniem
wyjatkow wynikajacych z powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa.
Podanie danych osobowych w dokumentach aplikacyjnych jest dobrowolne, lecz konieczne do
przeprowadzenia postgpowania konkursowego. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwos$ci przeprowadzenia postgpowania konkursowego.
Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Podpis


mailto:iod@wielgie.pl

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.

O Wyrazam zgode U Nie wyrazam zgody

na przetwarzanie moich danych osobowych — numeru telefonu

przez Gming Wielgie ul. Starowiejska 8, 87-603 Wielgie, ktorej organem wykonawczym jest
Wojt Gminy Wielgie w celu przeprowadzenia konkursu na Dyrektora Zespotu Placéwek
Oswiatowych w Wielgiem. Wiem, ze przystuguje mi prawo dostgpu do moich danych,
zadania ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec ich przetwarzania, przenoszenia danych do wskazanego przeze mnie administratora,
jak réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, www.uodo.gov.pl). Mam $wiadomos¢, ze
wyrazenie zgody jest dobrowolne i w kazdej chwili moge cofna¢ udzielong zgodeg, bez
wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem.

wyrazajacego zgode



