
Pan Tadeusz Wlewi6rski - Gminny Komisarz Spisowy "w Gminie Wielgie o^asza
otwarty i konkurencyiny nab6r kandydatow na rachmistrzdw spisowych, ktorzy
wykonywac prace spisowe w ramach Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan (NSP) 2021 na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej w 2021 r.

NSP 2021 odb^dzie si^ w tenninie od 1 kwietnia do 30 czerwca 2021 r. (po wejsciu w zycie drugiej
nowelizacji ustawy o NSP 2021 w terminie od 1 kwietnia 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r.), wedhig stanu
na dzien 31 marca 2021 r., godz. 24.00.

Termin skiadania ofert: od 1 do 9 lutego 2021 r.

Kandydat na rachmistrza spisowego powinien spcdniac nast^pi^qce warunki:

miec ukonczone 18 lat,

cieszyc si^ nieposzlakowan^ opini^

posiadac co najmniej srednie wyksztaicenie,
poshigiwac si^ j^zykiem polskim w mowie i pismie,

nie bye skazanym prawomccnyra wyrokiem za umyslne przest^pstwo lub umyslne przest^pstwo skarbowe.

Informaqje ogdlne:

1  Dane kandydatow na rachmistrzdw spisowych rejestrowane w Systemic Ewidencji Rachmistrzow (SER)
przez upowaznionego pracownika Urz^du Gminy Wielgie. Kandydat na rachmistrza spisowego, ktorego dane
zostan^ zarejestrowane w systemic SER, otrzyma login do aplikacji e-leaming. Na wskazany w ofercie adres
e-mail zostanie wyslane haslo umoi^iwiaj^ce dost^p do systemu e-leaming.

2  Na podany w ofercie adres e-mail b?d^ przekazywane informacje o terminie i formic szkolenia, ktorego
ukonczenie z wynikiem pozytywnym b^dzie warunkiem koniecznym do uzyskania mozliwosci kwalifikacji
na rachmistrza spisowego.

3  Kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wzi^cia udziahi w szkoleniu przeprowadzanym w tiybie
zdalnym. Szkolenia dla rachmistrzow spisowych obejmowac bqd^ cz^sc teoretyczn^ oraz cz^sc praktyczn^.
Egzamin kandydata na rachmistrza spisowego, przeprowadzany po szkoleniu, b^dzie realizowany za pomocq
aplikacji e-leaming. Kandydat podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu poshiguje si^ wlasnym
urzqdzeniem z dosl^pem do Intemetu (rekomendujemy laptop, komputer, tablet). Kandydat, ktory nie
wezmie udziahi w calosci szkolenia, nie moze przyst^ic do egzaminu konczqcego szkolenie.

4 Kandydaci, ktorzy uzyskajq pozytywny wynik z egzaminu (co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi),
zostan^ wpisani nalist? osob zakwalifikowanych do pelnienia roll rachmistrza. O kolejnosci na likie
deq^dowac b^dzie najwyzsza liczba punktdw uzyskanych na egzaminie pizez kandydatow z danej gminy
(jako pierwsze kryterium) oraz najkrotszy czas, w jakim zostal napisany test w przypadku takiej samej liczby
uzyskanych punktdw (j^o drugie kryterium). Na liscie b^d^ zamieszczone przy kazdym z kandydatow
wyniki obu tych kryteridw.

5  Kandydaci, ktdrzy uzyskaj^ najwyzsze miejsce na liscie, zostan^ powolani na rachmistrzdw spisowych (w
liczbie adekwatnej do potrzeb), a nast^pnie podpisz^ umowq zlecenia z dyrektorem urz^du statystycznego -
jako zast^pcq wojewddzkiego komisarza spisowego. Pozosiali kandydaci, ktdrych liczba przekracza
zapoirzebowanie w danej gminie, stanowic b?dq zasdb rezerwowy.

6  Kandydat ma prawo wgl^du do swojego testu i uzyskanego wyniku - niezwlocznie po ogloszeniu wynikdw
egzaminu testowego oraz z^dania sprawdzenia przez WBS poprawnoki tego wyniku.

7  Kandydat, po powolaniu na rachmistrza spisowego, zobowiqzany jest do ptzeslania za pokednictwem
aplikacji e-leaming danych niezb^dnych do zawarcia umowy zlecenia oraz zdj^cia do identyfikatora, ktdre
powlnno spdniac okreslone wymagania:
l.a jednolite oswietlone, pozbawione cieni i elementdw ozdobnych oraz innych osdb,
l.b format pliku - JPG,
l.c rozmiar rzeczywisty zdj^cia — 23x30mm, co odpowiada:

• przy rozdzielczosci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,
• przy rozdzielczosci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.

Rachmistrz spisowy, wyloniony w trybie otwartego naboru na zasadach okreslonych w ustawie o NSP 2021, wykonuje
czynnosci w ramach prac spisowych na podstawie umowy zlecenia zawartej z dyrektorem urz^du statystycznego.
Rachmistrz b^dzie korzystal z urz^dzenia mobilnego wyposazonego w oprogramowanie dedykowane



do przeprowadzenia spisu. Urz^dzenie zostanie przekazane rachmistrzowi na podstawie protokohi przekazania. ktory
stanowi za^cznik do umowy zlecenia.

Do gldwnych zada& rachmistrza spisowego nalezed b^ilzic:

1  przeprowadzenie wywiadow bezpoMnich lub telefonicznych (w zaleznosci odaktualnej sytuacji zwi^nej z
epidemic COVID-19) z wykorzystaniem urz^dzenia mobibego z zabsialowan^ apUkacjq formularzow^;

2  zebranie danych wedbg ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pywn w aplikacji formularzowej;
3  orzeiecie czesci zadan innych rachmistrzow spisowych w sytuacji awaryjnej, np. gdy zmniejszy si^ liczba

rachmistrzow w gminie (w przypadku rezygnacji, zachorowaii hp.) lub dotrzymanie terminu realizacp spisu
b^dzie zagrozone.

Oferta kandydata na rachmistrza spisowego musi zawierai (druk do pobrania):

1  Zgbszenie z nast^pujqcymi danymi kandydata:
1  imi? (imiona) i nazwisko,
2  data urodzenia,
3  adres zamieszkania,
4  numer telefonu,

5  adres e-mail.

2  Oswiadczenie o:

1  posiadaniu obywaielstwa polskiego;
2  korzystaniu z pebi praw obywatelskich;
3  nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysbe przest^pstwa lub umyslne przesl^pstwa skarbowe;
4  posiadaniu co najmniej sredniego wyksztaicenia;
5  znajomosci j^zyka polskiego w mowie i pismie;
6  wyrazeniu zgody na przeiwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezb^dnych do realizacji procesu

naboru na stanowisko rachmistrza spisowego.
7  0 byciu swiadomym odpowiedzialnosci kamej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

Skladanie ofert:

1  Kandydat na rachmistrza spisowego w NSP 2021 moze skladac dokumenty osobiscie w siedzibie urz?du
gminy lub za posrednictwem: poczty elekironicznej na skrzynk? e-mailow^ urz^du:
spisludnosci@wielgie.pl, platformy ePUAP albo operaiora pocztowego (w tym m.in. Poczty
Polskiej, firm kurierskich). O dacie wptywu dokumentow decyduje:
a  w przypadku osobistego zlozenia dokumentow do urz^du lub dor^czenia ich za posrednictwem kuriera -

data dostarczenia do urz^du,

b  w przypadku wysiania dokumentow poczty elektroniczn^ na skrzynk^ e-mailow^ urz^du wskazan^ w
ogioszeniu - data wprowadzenia zgloszenia do srodka komunikacji elekironicznej nadawcy (data
wyslania wiadomosci e-mail),

c  w przypadku wyslania dokumentow poprzez platform^ ePUAP - data wyslania zgloszenia przez
nadawcy, ktora powinna bye rownoznaczna z dat4 wplywu na urz^dow^ skrzynk? na ePUAP
(pojawienie si^ zgloszenia w systemie teleinformatycznym),

d  w przypadku przeslania dokumentow Poczty Polskq - data stempla pocztowego.

2  Oferiy kandydatow zlozone po lerminie, w mny sposob niz okreSlony w ogioszeniu lub bez kompletu
wymaganych dokumentow, nie b^d^brane pod uwag^ w post^powaniu rekrutacyjnym.

3 Wi^cej informacji na temat spisu mozna uzyskac na sironie intemetowej Urz^du Gminy oraz w Gminnym
Biurze Spisowym w Wielgiem - nr tel. (54) 289 73 80 (42) e-mail: msamorek@wielgie.pl

Podstawa prawnat art. 24 ust 1 pkt. 6 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym
ludnosci i mieszkah w 2021 r. (Dz.U. z 2019 r. poz.1775, z pozn. zm.).

Gminny Komisaiz Spisowy

Wojt Gminy Wielgie



Informacje dotycz^ce przetwarzania danych osobowych w cclu realizacji naboru
kandydatow na rachmistrzdw spisowych

W zwi^zku z realizacji wymogow Rozporzidzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwielnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwi^zku z przeiwarzaniem danych osobowych iwsprawie swobodnego
przeplywu lakich danych oraz uchylenia dyreklywy 95/46/WE (ogolne rozporzidzenie o ochronie danych) - (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016, sir. 1 z pozn. zm.) „RODO", administrator informuje o zasadach oraz o przyshigujicych Pani/Panu
prawach zwi^zanych z przeiwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I Administrator ^ ^ ^ • j -u
Administratorem Pani/Pana danych osobowych Jest Gminny Komisarz Spisowy W6jt Gminy Wielgie z siedzib^
wAVielgiem, ul Starowiejska 8, 87-603 Wielgie

II Inspektor ochrony danych
Z inspektorem ochrony danych (lOD) moze si^ Pani/Pan kontaktowac:
- poczti tradycyjni na adres: Urz^d Gminy Wielgie, ul. Starowiejska 8, 87-603 Wielgie
- poczti elektroniczni na adres e-mail: iod@wielgie.pl
Do lOD nalezy kierowac wyiicznie sprawy dotyczice przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez administralora,
w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajicych z RODO.

III Celc oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osohowych
Pani/Pana dane osobowe b^dq przetwarzane na podstawie;
- art. 6. ust. 1 lit. c RODO, ij. przetwarzanie jest niezb^dne do wypelnienia obowi^zku prawnego ci^z^cego
na administratorze wynikajqcego z art. 24 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci i
mieszkah w 2021 r. (Dz. U. 2019 r. poz. 1775. z pozn. zm.), dalej ..usiawa o NSP 2021".

Podanie innych danych w zakresie nieokre^lonym przeplsami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda (art. 6 ust.
1 lit. a RODO) na przetwarzania tych danych osobowych. Wyrazenle zgody wtym przypadku jest dobrowolne,
a zgod^ tak wyrazonq mozna odwolac w dowolnym czasie.

IV Odbiorcy danych osobowych .
Odblorc^ Pani/Pana danych osobowych b^d^ podmioty okreslone w rozdziale 6 ustawy o NSP 2021, podmioty
wspolpracuj^ce z administratorem, dostawcy uslug technicznych i organizacyjnych umozliwiajqcych przeprowadzenie
naboru oraz przechowywanie dokumentacji dotycz^cej naboru, osoby dzialaj^ce na polecenie adminisiratora, osoby
i podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa powszechnie obowi4zuj4cego.

V Okres przcchowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe b?d^ przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakohczenia procesu naboru na rachmistrza
spisowego.

VI Prawa osoby, ktdrej dane dotycz^
Przyshiguje Pani/Panu prawo do:
- dost^pu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
- sprostowania (poprawiania) danych osobowych,
- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
- przenoszenia danych,
- sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,
- cofni^cia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w kiorym przetwarzanie Pahstwa danych odbywa
si? na podstawie zgody, u i.

- wniesienia skargi do Prezesa Urz?du Ochrony Danych Osobowych (na adres Urz?du Ochrony Danych Osobowych,
ul. Slawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych namsza przepisy
RODO.

VII Dobrowolno^c/Obowi^ck podania danych osobowych
Podanie danych zawartych w dokumeniach rekrutacyjnych nie jest obowi^zkowe, jednak jest warunkiem umozliwiaj^cym
ubieganie si? kandydata o przyj?cie na rachmistrza spisowego i udzielenie mu dost?pu do aphkacji szkolemowej e-
learning.

VIII Zautomatyzowanc podejmowanie decy^i, w tym profilowanic . j •
Pani/Pana dane osobowe nie beda orofilowane ani tez nie beda podlegaly zautomatyzowanemu pode|mowaniu decyzjt.


